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YASASIN SINIF SENDIKACILIGI

Kapitalist diizen sartlarinda simf sendikalar is-
¢ilerin miicadele okullaridir. Sendikalar is¢i sinifi-
nin orgiitlenme merkezleridir, Gorevleri, is¢i
sinifinin - tam kurtulug  miicadelesine  destek
saglamaktir. Ancak yasadigimiz bu donemde var
olan sendikalarin bu durumdan ¢ok uzakta oldugu
sistemin birer pargasi haline geldikleri goriilmekte-
dir. Bu olumsuz gidisata kendi giictimiiz oraninda
engel olmak ve dogru temelde orgiitlenmeyi sagla-
mak i¢cin YDSB olusturulmugtur.

YDSB is¢i Sinifinin bilimsel diigiincesini temel
alir, Sif Sendikaciligini savunur.iktisadi ve siyasi
kosullarin iyilestirilmesi, ozgiirliiklerin genigletilme-
si i¢in miicadele eder. Sendikal agaliga, sendikal bi-
rokrasiye ve devlet giidiimlii sendikaciliga kargt du-
rusu ve orgiitlenmeyi esas alir. Bunu yaparken mev-
cut sendikalarda; anti-fagist, anti-feodal, anti-emper-
yalist sendikal gii¢ ve anlayislarla gidebilecegi yere
kadar ortak hareket etmeyi hedefler. Bu ciddi bir
adimdir. Bu konuda bagarili olmak i¢in Sinifm ne ol-
dugunu, sinifin dost ve diigmanlarini bilmek ve tani-
mak YDSB acisindan hayati dnem tagir.



NEDEN YDSB?
YDSB'nin smiftan ne anladigini, gorevleri ve hedef-
lerini, Smif Sendikaciligr ilkelerini bu brosiirde kisaca
aciklamaya calisacagiz...

SINIF NEDIR?

Marx ve Engels'in diisiincelerini derleyip genisleten
Lenin, siif tanimint su sekilde yapmaktadir: "Tarihi ola-
rak belirlenmis bir {iretim sisteini i¢indeki yerlerine, tire-
tim araglart ile olan iligkilerine (bu iligkiler cogunlukla ya-
salarda tespit ve formiile edilmigtir), emegin toplumsal 6r-
giitlenmesinde oynadiklart rollere ve dolayisiyla toplum-
sal zenginlikten aldiklart payin biyiikliigiine ve bu payt
alirken kullandiklarr yollara gore birbirinden ayrilan bii-
yiik insan gruplarina sinif denir”

Demek ki; sinif tarihi olarak olusmus ve ekono-
mik temel tizerine oturtulmustur. Siniflarin yok olma-
st dayandiklart ekonomik temelin ortadan kaldirilma-
s1 ile miimkiindir.

Siniflar siyasi ve ideolojik tavra gore belirlenme-
migtir. Uretim aract sahibi olan bir Kkigi diislincesi ve
inanct ne olursa olsun burjuva sintfindandir. Uretim
ara¢larina sahip olmayan emegini satarak ge¢inmek zo-
runda olan bir kisi ise siyasi diigiincesi, milliveti ve
inanct ne olursa olsun is¢i sintfindandir. Bu kisi, is¢i s1-
nifinin bilincini almadig icin gerici olabilir. Bunlar si-
nif tamiminin gergekligini degistirmez.

Siniflarin dogugunu belirleyen, sosyal is boliimiiniin
gelismesi ve ¢zel miilkiyetin ortaya ¢ikmasidr. Sinfl tiim
toplumlarda temel olan smifla, temel olmayan siniflar var-
dir. [Ikel Komiinal toplum sinif$iz toplumdu. Kéleci top-
lumda, koleler ve kole sahipleri temel smiflardir. Feoda-
lizmde feodal beylerle, serfler. Kapitalist toplumda burju-
vazi ve isci sinifl yani proleterya temel siniflardir.

iSCi SINIFI

Marksizm'de is¢i sinifina genellikle proleterya de-
nir. "Proleterya denilirken hi¢bir tiretim aracina sahip
olmadiklar icin ancak ig giiclerini satarak yagayabilen
modern ticretli emekgiler smmifi" kastediliyor. (Komii-
nist Manifesto) Burada 6nemli olan kistas proleterin
bagkasini baski altinda tutup somtirmemesi, tiretim ve
baski aracina sahip olmamasidir. Glinliik kullanim arac-
lart tiretim aracit degildir. Ayrica proleterlerin kendi bag-
larina yapacaklari igleri olmadigmmdan bagkasinin ya-
ninda ticret kargihig ¢alistyor olmalaridir.

Proleterya, cesitli geligme agsamalarindan gegmis, do-
gusuyla birlikte burjuvaziye kargi miicadelesi baglamigtir.
Onceleri miicadele burjuva iiretim kosullarina degil, dog-

rudan {iretim araglarina kargt olmustur; proleterya kendi
icindeki rekabetten dolayr daginikti.

Ama sanayiinin geligmesiyle birlikte hem sayica
cogaldilar, hem de bir araya gelerek giiglerinin farkina
vardilar. Makineler ¢aligmadaki ayirmmlart ortadan Kal-
dirdikea isgiler arasindaki rekabet bitti. Hepsinin yagam
standardi hemen hemen egitlendi. Eskiden tek tek var
olan gatigmalar, iki sinif arasmdaki ¢atigmaya doniigti.
Bunun iizerine igciler ilk drgiitlii birlikleri olan sendika-
lar1 kurmaya basladilar.

Burjuvazi ve Proleterya, kapitalist toplumda bir-
birlerine kopmaz sekilde baglidir. Burjuvazi ticretli is¢i-
leri somiirmeden yasayamaz ve zenginlik saglayamaz,
proleterya da kapitalistlerin yaninda galigmadan yaga-
yamaz. Ayni zamanda bu iki simf gikarlar birbirine
kargit diisen ve uzlagmaz olan antagonist simiflardir.

Isgi siif1 kendi iginde hom()]en degildir. Sanayii is-
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cileri, tarum iscileri, maden iscileri olarak ayrilw, farkl
sartlarda farklt yagsam diizeyleri vardur.

Isci sintfi devrimei olan biricik smuftir; diger smiflar
modern sanayii karsisinda zayiflar ve en sonunda yok olur.

Isci sinif1 ise;

1. Biitiin degerleri yaratandir, ¢oziilen toplum, gelisen
bilim ve teknolojiyle birlikte biiyiiyen, orgiitlenen modern
bir sinif olgusuna sahiptir.

2. Sermayeyle uzun ve zorlu savagi stirdiirecek di-
sipline sahiptir,

3. Uretici giiglerin geligmesi yoniinde onemi giderek
artan bir rol oynar.

4. Uretici giiclerin gelismesini ve doniigtimiinii saglar.

KOYLULUK
Kendi iktisadina sahip olan ve bunu iiretim araglari
tizerinde 6zel miilkiyet temelinde geri teknik ve kol eme-
giyle igleten kiiciik tireticiler siifidir. Koyliiligiin ana kit-
lesi ¢iftlik sahipleridir. Biiylik koyliiler, tiiccarlar ve tefeci-
ler tarafindan amansizca somiiriiliir ve yikima dogru gider.
Koylilugiin ayrigim siireci i¢inde bir yandan proleter kit-
leler, diger yandan biiyiik koyliiler, kapitalistler dogar.
Feodalizm doneminde, koyliliigiin emekei kesimi
toprak agasinin yaninda bogaz tokluguna galigan kolelerdi.
Kapitalizmin gelismesiyle birlikte eski gibi direk olarak
agaya bagh olmayan, emegini belirli oranlarda ézgiirce sa-
tan tarum iscileri olustu.

Feodal retim bes grupta ele alinir.

. L. Toprak agalari,
2. Zengin koyliiler
3. Orta koyliiler
4. Yoksul koyliiler
5. Tarum isg¢ileri

Bunlardan toprak agasi ve zengin koyliiler kesimi direk
sémiirii yapan kesimlerdir, Orta koyliiler genellikle kendi
topragiyla geginen kesimdir, sémiiriiden geginmezler.
Yoksul koyliiler ve tarim iscileri somiiriiye tabi olanlardir,
topraklart yoktur. [s¢i stnifinin temel miittefikleridir.

Siniflarin mevzilenmesinde bir de dogrudan liretim
yapmayan ancak iicret kargiligi ¢aligip, Giretim yapanlara
katki sunan veya (iretimin yarattig: hizmetliler alani var-
dir: caycilik, odacilik, kapicilik, muhasebecilik, belediye-
lerde temizlik isleri, haberlesme isleri, saglik isleri, gocuk
egitimi vb. isleri yapanlar.

Devlet Memurlar: da esas olarak hizmetliler alanina gi-
rer. Ancak devlet memurlarinin bazi kesimleri direk devle-
ti yonetenle, yonlendirenlerdir. Bunlar ig¢i siifindan de-
gil, burjuvaziden sayilirlar. Alt kesimi is¢i simifindan say1-
Iir. Ulkemizde devlet memurlar kavrami ¢ok genis tutul-
mug, devlet adina devlet igini yapmayanlar bile 657 sayih
kanuna gore devlet memurlari statiisiine alinmuglardir, Or-
nek, miistahdem, kapict, odact, cocuk egiticileri, saglikei-
lar vb. Bundaki esas neden 657'ye tabi olanlarin maaglari-
nin hiikiimet tarafindan belirlenmesi ve diigtik tutulmasi ve
orglitlenmelerinin yasak olmasidir.

Yine isci sinifina en yakin toplumsal tabakalardan
biri de toplumun sirtindan geginen hirsizlar, dilenciler
gibi llimpen proleterlerdir.

BURJUVAZI
Uretim araglarinin sahibi olan ve bunlar ticretli iggi-
leri somiirmek i¢in kullanan siniftir. Burjuvazi tarihi
olarak, son derece devrimci bir rol oynamistir. Ustiinlii-
gii ele gegirdigi her yerde, biitiin feodal, ataerkil koy ha-
yatina 6zgii iligkilere son vermistir. Dini ve siyasi aldat-
macalarin ardina gizlenen sémiiriintin yerine ¢iril¢iplak,



utanmasiz, dolaysiz, gaddar somiiriiyli gegirmigtir.

Kisisel sayginligt basit bir degigim degeri haline getir-
di. Burjuvazi iiretim araglarin1 merkezilestirdi. Bunun ka-
cinilmaz sonucu, siyasi merkezilegme oldu.

Burjuvazi; tiretim, degigim ve miilkiyet iligkileriyle
modern bir siniftir. Modern burjuvazi sanayi sermayesi
ile ortaya ¢ikti. Giintimiizde Emperyalist Burjuvazi ma-
li sermaye sahibidir. Genellikle tek tek patronlar seklin-
de degil, ¢ok uluslu holdingler ve bunlarin sémiirge ve
yar1 somiirge tilkelerdeki temsilcilikleri vasitasiyla s6-
miirii yapip pay almaktadur.

Burjuvazi donem donem bunalumlar yasar. Bu buna-
limlarda yalniz elindeki iiriinleri degil, daha 6nce yaratil-
mug iiretici giiglerin biiyiik bir béliimiinii de kaybeder. Bur-
juvazi bu bunalimlari agmak igin daha fazla somirtiye bas-
lar. Bu durumda daha yaygin, daha yikici bunalimlarin yo-
lunu agar ve béylelikle burjuvazi, feodalizmi yere ¢alarken
kullandig1 silahlar kendisine gevrilmis olacaktir.

NiCIN YENi DEMOKRATIK SENDiKAL BiRLIK?

flk cikiglar diizen digi bir nitelik arz eden Sendi-
kalar, bir simif orgiitii olarak dogdular. Stireg igerisinde
yasal bir konuma kavustular. isci sinufi ilk donemlerde
kendi talepleri dogrultusunda burjuvaziyi hedef alacak
bicimde harekete gegirecek politik bilingten yoksundu,
ancak iscilerin daginik giigsiiz durumuna kismen de ol-
sa son verip ilk sintf gruplagmalarin yaratmalarin da ta-
rihte dnemli bir yer edinmislerdir.

Isci sinift en dnemli sigramayi 1848 Komiinist Parti
Manifestosu'nun yayimlanmast ve 1869 1. Enternasyo-
nal'in kurulmasindan sonra yapmistir. Bu siiregten sonra
isci sufi kendiliginden bir sumf olmaktan ¢ikip, kendisi

icin bir suf olmak siirecine girmis ve iktidar miicadelesi-
ne énemli katkilarda bulunmustur.
fsci Stifinin dogusu 18.yy ikinci yarisindan iti-
baren Ingiltere'de ve daha sonra Bat Avrupa'da ve
ABD'de gerceklesen Sanayi devrimine kadar uzanir.
19.yy sonlarmna dogru dzellikle Avrupa'da tic tip sendi-
kal orgiitlenme goriildi.,
Trade-Union'culuk

i1k sendikal orgiitlerdir. Once meslek ve uzmanlik dal-
Jarina gore orgiitlendiler. 1868'de tek bir merkez kurdular.
Trade-unioncular kapitalist diizeni miikemmellegtirmek i¢in
miicadele ettiler. Bunlar kendiligindencilik teorisini esas al-
dilar. 1k ¢ikiglaninda ilerici bir konumdaydilar. Zamanla
olumsuz rol oynamaya baglayarak oportiinistlestiler.

Anarko - Sendikalizm

1870 yillar sonrasi Fransa'da ortaya ¢ikan bu akim
1906'dan sonra devrimci sendikalizm diye adlandiriidi.
Sosyal temeli kiigiik burjuvadir. {

Anarko - Sendikalistler genel grevi, ig¢i sintfi miica-
delesinin en yiiksek radikal bigimi olarak gorityorlardt,
iktidara kan dokmeden, genel grevle ulagmay: diigtini-
yorlardi. Bu akim her tiirli devlet erkine kargi ¢ikiyorlar-
di. Proletarya diktatorliglini reddediyorlardy. Yari-anar-
sist kii¢lik burjuva bir akimdir.

Sendikal Cogulculuk

Almanya'da kapitalist iliskiler; Ingiltere ve Fransa'dan
sonra yerlesti. [s¢i ve sendika hareketi Almanya'da daginik
bir sekilde bagladi. Esas olarak dort akim vardi:

|- Liberal burjuvazinin etkisinde olan Hirsch - punker
sendikalar bunlar trade - union'cular ¢izgisindeydi.

2- Lassale'ci sendikalar; bunlar ekonomik miicadeleyi
reddediyorlardi. Parlamenter miicadeleyi esas ahyorlard.
Sosyalist topluma bariggtl gegisi savunuyorlardi.

9
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3- Bisenacht (Is¢i Egitimi Dernegi) Marksizmi benimse-
yen Alman Sosyal Demokrat Is¢i Partisi tarafindan kurul-
mustur. Bunlar ekonomik miicadele yaninda kapitalist diize-
ni ortadan kaldirmayi tesbit etmiglerdi. 1868'de 1. Enternas-
yonal programi kabul ettiler.

4- Smif1 uzlagmasini savunan dini ilkeler tizerinde
kurulan Hiristiyan Sendikalar. Bunlari Katolik kilise-
leri kurmusgtur.

Bu Sendikal anlayislarin diginda; 1890'1ardan gii-

_niimiize kadar siire gelen Amerikan Sendikaciligi

(Gompersizm) var. Bu sendikal anlayis 6z olarak Ame-
rikan politikalarui sosyal, kiiltiirel ve caligma alaninda
desteklenmesini hedefleyen devletgi bir anlayistir.

Bu siire¢ iilkemizde ¢ok daha sonra iglemeye bagla-
migtr. Tiirkiye'de is¢i sintfinin ortaya ¢ikist 1800'1i yil-
larin bagidir. 1952 yilinda Tiirk-Is kuruldu. Tiirk-I§ isci
simfinin kendiliginden gelme miicadelesini emperyaliz-
min menfaatlerine kanalize etti. Kendisine muhalif olan
bazi sendikalar biinyesinden atti. Atilan sendikalar 1967
yilinda DISK'i kurdular. DISK diizen sinirlarini agama-
yan, iscilerin ekonomik demokratik temeldeki miicadele-
sini savunan reformist-revizyonist bir konumdaydi. Bu
glinde iilkemizde is¢t simfinin cilizligy, siyasal birikim
azligy, siyasal iktidarin baskisi ve dogru sendikal anlayig-
tan yoksun olmasindan dolay: gii¢lii bir sendikal hareket
olugmamugtir. Nicel olarak gliglii olan sendikalar da dev-
let giidiimlii olarak gekillenmistir. Zaman zaman kendili-
gindenci bir tarzda veya orgiitlii yapilan grev ve direnig-
ler olsa da bu durum gergegi degigtirmez.

Ozellikle gelinen noktada sendikalar; genel olarak
islevlerinden uzaklagtirilmis; temsil ettikleri sinifa ya-
bancilagan yapilara déniigmislerdir. Yeni kazanmmlar
bir yana, kazanilmig haklarm gasp edilmesine seyirci
durumdalar. Bu'durum isgilerin sendikalara olan giive-

nini sarsmig, is¢i sinif1 kitlesinde orgiitsiizliik diigtince-
sinin geligmesine neden olmustur. Sendikalar giderek
kan kaybetmekte ve emekei kitleleri dayanigma ve mi-
cadele azmi kaybolmaktadir.

Sendikalarin bu olumsuz gidigine son vermek ve sistem
tarafindan dayatilan toplumsal sorunlara, tim simf ve kat-
manlar tizerindeki baskilara kargi koymak, diizenin saldiri-
Jarint her alanda bosa ¢ikarmak, sendikal agaligr yok etmek,
is¢i smifinin hakl ve mesru miicadelesini kendiliindenci
bir tarzdan kurtartp, kendisi icin bir sinif olma ve Kargt du-
ruga gecebilmesi igin sumf sendikaciligi tarzinda iggi sinifi-
nin bilimsel diisiincesi dogrultusunda orgiitlenmek esastir.
Yeni Demokratik Sendikal Birlik ihtiyact buradan ¢tkmigtir,

YDSB'NIN GOREV VE HEDEFLERi

YDSB isci stifinin kendi dzgiil sorunlari, ekono-
mik ve demokratik talepleri tizerinde yogunlagirken,
bunlar toplumun genel sorunlariyla harmanlayip, me-
selenin kaynagini ve yonelecegi hedefi yorumlayarak
hareket tarzin belirler.

Tktisadi ve siyasi kogullarin iyilestirilmesi 6zglir-
liiklerin genigletilmesi ve yayilmasi igin miicadeleyi
bir gorev olarak goriir.

YDSB iktisadi miicadeleyi ustalikla kullanir, sinifl
politik zeminde harekete gecirmeyi kendi Oniine
onemli bir gérev olarak koyar. Ciinkii ig¢i sinifinin ta-
lepleri yalnmizca ekonomik taleplerle sinirli olmayip,
toplumu derinden etkileyen hakim smiflarin ezilen st-
mif ve katmanlara yonelik bask: ve somiirii politikala-
rina set olmak zorundadir.

YDSB; oncelikle is¢i sinifint sendikalarda birlestir-
meyi ve devrimel demokrat iradeyi yonetimlere tagimayi
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hedefler. Bunun en iyi ilact olarak da tabani siuf sendika-
ciligr tarzinda harekete gecirmek ve sendikalart tabanin
denetimine agmaktan geger. Toplu Is Sozlesmeleri, grev,
mali konular ve eylem kararlar 6rgiitlii is¢i tabani tarafin-
dan belirlenmesi ve uygulanmasi olarak goriir.

YDSB; hakim siiflarin isgi sinifina ve topluma yo-
nelen saldirlarina karsi tavizsiz bir durug sergilemek ve
stirekli bir miicadele tarziyla var olan haklari korumak
bunlara yenisini eklemek igin; tiim emek gii¢leriyle birlik-
te kisa, orta ve uzun vadeli eylem takvimleri ¢ikartip bir-
likte miicadeleyi hedefler.

YDSB SINIF SENDIKACILIGINDAN NE ANLAR?

Siif Sendikacilari sinifin tiimiint ifade eder ve onlari
proletaryanin kurtulusu miicadelesinde zaten kendiligin-
den bir sinif halinde durustan kendisi i¢in bir smif olmaya
sevk eder. Smif sendikaciliginin hedefi; is¢i smifinin ikti-
dar olmasina yardimer olmak; bu anlamiyla, esas olarak
sorunlars dofuran nedenlere kargt miicadeleyi orgiitler.
Bunu yaparken de diinya goriisii proletaryanin diinya go-
riigiidiir, ama orgiitsel bagimsizhigini korur. Somiiriicii sis-
temin ortadan kaldirilmast miicadelesine destek saglar.

Sendikalart, igci sinifina ulagsmanin birer araci olarak
goriir, isci smifimn demokratik, ekonomik miicadelesine
onderlik eder. Miicadeleyi daha tist boyutlara sigratir. Sini-
f1 sendikalarda birlestirip sinif bilimiyle donatir.

YDSB'NIN SAVUNDUGU iLKELER

SINIFIN BiRLIGi
YDSB'nin savundugu Sumif Sendikaciligr ilkele-
rinden biri de Sintfin Birligi'dir.
Daha iyi bir orgiitliiliik, daha iyi bir miicadele i¢in

e

—_——

isci sinifinin birligi siirekli arzu edilen hakli acil ve te-
mel bir ihtiyactr. Birligi saglamanin en 6nemli ayakla-
ridan biri de sendikalardir.

Is¢i sinifinin ortak sinif gikarlar temelinde her is
kolunda bir sendika, her iilkede tek konfederasyon ve
uluslar arast alanda Enternasyonalist tek yap1 arzu edi-
lendir. Bunu bagarmak zordur; ancak imkansiz degildir.
Sinifm birligi ontinde cegitli sorunlar vardir. Bunlar
tespit edip ¢oziime yonelmeliyiz.

Bu nedenlerden temel olanlar; isci sinifi iginde
hakim olan burjuva ideolojisinin etkisi, is¢i aristokra-
sisi, devletin baskist, reformist - revizyonist sendikal
anlayislar ve biirokratik sendikal agaliktir. Bunlarin
yaninda iilkemizde is¢i simfinin cihizlift, kismen kii-
clik burjuva kokenli olusu, kdy baglantilarinin tama-
men kesilememesi gibi nedenlerle birliktelikleri
olumsuz etkilemektedir.

Bu nedenlerin ortadan kalkmas: ve Kaldirilmast siire¢
icerisinde olabilecek seylerdir. Bunlarin bazilar1 sosyo-
ckonomik yapiya bazilari ise subjektif nedenlere baglidir.

Isci smifini toparlayan bir cekim merkezinin
olusturulmasi ve 1srarla suif igerisine dogru fikirleri
tagtyarak yanlig fikirlerden arindirmak 6ncelikli gore-
vimiz olmalidir.

Snif bakig agisiyla birlik: Bir ilke sorunudur, sini-
fin temel gikarlarina hizmet eder. Her ne pahasina olur-
sa olsun ulagilacak bir amag degildir. Olugturulacak bir-
lik is¢i sinifinin miicadelesini burjuvaziye ve her tiirli
gericilige kargt drgiitleme yeteneginde olmalidir.

YDSB, gercek birligi tabanda miicadele igerisin-
de smifin temel ¢ikarlarin savunarak yapilan somut
eylemlerde goriir. Smifin ¢ikarlaria aykiri, tepede
yapilan anlagma ve pazarliklara karst ¢ikar.



DEMOKRATIK MERKEZIYETCILIK

Bu iki kavram, hem birbirini diglayan hem de bir-
birine bagli bir biitiindiir. Farkli goriig ve diistinceleri
bir arada tutma, demokratik merkeziyetgilik ilkesiyle
miimkiindiir. Demokratik Merkeziyetgilik, yasama or-
giitlii olarak miidahale etmektir.

Demokratik Merkeziyetcilik, tiyelerin kararlarin ha-
zirlanmasi, alinmasi ve uygulanmasinda s6z sahibi olmast,
biitiin organlarin demokratik secimle olugmasi, alinan ka-
rarlarin merkezi olarak yasama gecirilmesi ve organizas-
yonunun saglanmasidir.

YDSB, sendikal isleyiste demokratik merkeziyeteilik
ilkesini benimser. Bu ilke ile anlagilmasi gercken sudur;

3 Biitiin organlar demokratik segimle is basma gelir,
her tiirlii atamay! reddeder.

3 Kararlarin hazirlanmasi, alinmasi, uygulama ve de-
netlenmesinde taban soz sahibidir.

3 Azinlik, ¢cogunluk iradesine saygi duyar. Cogunluk
azinlikta kalanlara karsi tasfiyeyi degil, ikna yontemi
uygular. Uyumsuzluk ve sorunlar "Birlik-elestiri-birlik"
cergevesinde ele alinir, giderilmeye caligilir. Hata konu-
sunda dzelestiri verilir,

3 Delege olma kriteri olarak, se¢ilmig olmay1 be-
nimser, dogal delegeligi reddeder. Her iiyenin se¢ilme
hakkini savunur.

3 Hicbir yonetici ve organ, orgiit ¢ikarlarmi Kigisel
ve grup cikarlan icin kullanilamaz. Orgiit iradesini dig-
layan, demokrasiyi rafa kaldiran uygulamalara kargt du-
rusu hakli ve mesru sayar.

YDSB, Sube organlarina dogrudan iiyelerce,
Konfederasyon ve Sendika Merkez organlarinin
nispi temsil esasina gore secilmesini savunur.

YDSB, "igyeri ve subeler sendikanin genel politi-
kalariyla celismemek tizere, karar alma ve uygulama
hakkina sahiptir" der.

YDSB, profesyonel sendikacihigt, sendikal biirokra-
siye hizmet edecegi ger¢eginden harcketle reddeder. Y-
neticilerin tiretime bagh kalarak ¢alismalarini savunur,

iISYERI ORGUTLULUGU

YDSB, Sendikal orgiitliiliikte igyeri orgtitlenmeleri-
ni esas alir. Isyerleriyle ilgili alinacak kararlars galigan-
larin ortak diistincelerinden alip, miicadeleyi somut ta-
lepler tizerinden yiiriitmeyi savunur. Sendikal Demok-
rasinin temel taglarimin Igyeri Orgiitliiliikleri olmasi
gerektigini savunur.

Bunlarin hayat bulmasi, caliganlar tarafindan demok-
ratik yontemle secilmis temsilciler ve temsilciliklerin olug-
turdugu alt komisyonlar vasitastyla olur.

Bu anlamiyla igyeri temsilcilikleri sendikalarmn
en onemli ve pratik iglevli organlaridir. Bu yapilar ol-
madan igyerlerinin denetlenmesi saglanamaz, isyerle-
rindeki sorunlara kars: kararli ve orglitlii bir miicadele
verilemez. Isyeri Temsilciliginin bir baska nemi de
tabanin s6z ve karar sahibi olimasi, sendikal demokra-
sinin igletilmesinin temeli olmalaridir. Isyeri Temsilci-
liginin igverenle kargt karsiya gelinen ilk yerler olma-
st sebebiyle biiylik 6nem tagir.

Isyeri Temsilciligi, Toplu Sozlesme ve Grev siirecle-
rinde Sendikay1 denetim altinda tutmali, hazirlanan TIS
taslaklarina sahip ¢ikilmasini saglamali, TIS ve Grev Ko-
miteleri olugturmalidir.

Isyeri Temsilciligi, mesru ve fiili miicadele hattin-
dan hareket etmelidir. Gericl, ket ve biirokratik sendi-
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kalarin sahte yliziinti agiga ¢ikartarak tiyelerini degisti-
rip, doéniistirmelidir. Isyeri Temsilciligi, i¢ egitimini
yapmalidir. Temsilcilik simif bilincini ne kadar kavra-
migsa, o kadar basarili olur.

Igyeri Temsilcilikleri, hem isyerindeki emekgilerin
hem de sendikasinin hak ve ¢ikarlarim savunan, koru-
yan ve denetleyen kurumlar olmalidir. Temsilcilikte yer
alan kisiler, simf bilincini kavramig sendikal demokra-
siye saygili, genel emekei ¢ikarlarini grup ¢ikarlarmin
tistiinde tutan, yanhghklara karg: cikan, elestiren, dog-
rular1 hakim duruma getirmek icin gaba harcayan nite-
likte olmalar: gerekir.

YDSB; EMPERYALIZME, KAPITALIZME,
FEODALIZME, FASIZME VE HER TURDEN
GERICILIGE KARSI MUCADELE EDER

FEODALIZM
Kéleci toplumdan sonra kurulan sosyo-ekonomik
formasyondur. Feodaller ile koyliiler, bu toplumun bag-
lica unsurlaridir. Uretim tarzi, toprak rantinin ti¢ bigimi

tarafindan karakterize edilmistir. Cagimizda Feodal®

Uretim Tarz1 ve Uretim Iligkileri gericidir. Emperyaliz-
min dayana@i haline gelmigtir. |

i KAPiTALIZM

Uretim araclarinin 6zel miilkiyeti ve iicretli emegin s0-
miirtisii temeline dayanir. Artik-deger kapitalist Giretimin
temel yasasidir, Uretim anarsisi, bunalimlar, igsizlik, yok-
sulluk, rekabet ve savaglar kapitalizmin ozellikleridir. Ka-
pitalizm cagimizda emperyalist safhaya girmistir.

FASIZM
Finans Kapitalin en goven, en emperyalist, kesiminin
acik terorcii diktatorligiidiir. Fagizm en biiytik darbeyi igci
siifina, emekgilere, ilerici orglitlere vurur. Fagizmin en ide-
olojisini sovenizm, wkeilik, akil digihik ve insan digiliktir.

EMPERYALIZM
Kapitalizmin en yiiksek, en tekelci, nihai evresidir.
Emperyalizmin temel 6zellikleri; ,

3 Uretim ve sermaye o kadar yogunlagir ki tekeller
olusur. ‘

3 Tekelei Banka Sermayesi, tekelci sanayi serma-
yesi kaynagarak mali sermayeyi ve sermaye oligargisi-
ni olugturur.

3 Sermaye ihraci, mal ihracindan daha 6nem kazanir.

3 Tekellesme siireci, diinyay1 ekonomik bakimdan pay-
lagan enternasyonal tekellerin olugmasina yol agar.

3 Bir avug biiyiik kapitalist devlet arasinda, diinyanin
paylagilmasi isi tamamlanir.

Emperyalizmin genel karakteri degigmemistir. Bm-
peryalizm, girdigi geri tilkelerde feodal somiiri bigimi-
ni ve her tiirlii geri ve gerici sosyal iliskileri kendisine
dayanak alir. Emperyalizm bu iilke ekonomilerini ken-
dileri igin gerektigi sekilde geligtirirler. Ekonomiyi ni-
litarize ederler. Boylelikle yerli iiretim zayiflar, igsizlik
artar, iicretler diiger, orgiitsiizliik artar, sosyal giivenlik
tasfiye edilir, Kar i¢in doga daha fazla tahrip edilir, Ka-
din ve ¢ocuk emegi somiiriisii daha da artar. Ulkemizde
de durum bundan ibarettir.

Emperyalizm; IMF, Diinya Bankasi, MIGA,
MAI gibi anlagsma ve kurumlar vasitastyla somiiriisti-
nii siirdiiriir, ozellestirme, globallesme emperyalist po-
litikalarin drtintidiir.

Emperyalizm, kapitalizm, feodalizm, fagizm ve
her tiirden gericilik basta is¢i sinifi olmak tizere emekei
halkin bag diismanmdir. YDSB, iilkemizde demokrasi ve
sinif miicadelesinin anahtart olarak; emek gii¢leriyle
hareket etmeyi hedefler.

YDSB, diinyanin neresinde olursa olsun haksiz
savaslara, 1rkg1 ve soven politikalara kargt miicadele
eder. Emekei sinifinin genel ¢ikarlar emperyalist-ka-
pitalist sisteme kargi miicadele etmekten geger.



KADIN SORUNU

Ozel miilkiyetin olmadig: toplumda (ilkel-komiinal)
kadinlar, 6zel miilkiyete dayali sinifli toplumlardaki ko-
numlarindan farkli olarak ekonomik ve cinsel bakimdan
ozgiir bir yagam icindeydiler. Bu dénemde Kadinin tire-
timdeki etkinligi ve ¢ok eslilikten dolayi tistlendigi rol
erkege gore daha onemliydi. :

Sinifl toplumlarin ortaya ¢ikmasiyla birlikte ka
dinin ekonomideki rolii de degisti. Kadinlar bir taraf-
tan erkek egemenligi, bir taraftan da sinif somiiriisii ve
zorbalig1 altina girdiler. Kadimin toplumda ikinci insan
konumuna diismesinin tek ve esas nedeni 6zel miilki-
yet ve siniflarin dogusudur.

En gelismis 6zel miilkiyetli toplumlarda; kadin
ekonomik olarak bagimsizligini kazanmasina ragmen,
erkek egemenliginden, cinsiyet baskisindan ve siif
somiirtistinden kurtulamadilar. Clinkt 6zel miilkiyetgi
tim toplumlarda burjuva hukuku, burjuva aile hukuku,
egitim sistemi, din, ideoloji, feodal kiiltiir biittintiyle
kadin lizerindeki baskinmn degisik ara¢ ve bicimleri
olarak siirtip gitmektedir.

Bugiin yasadigimiz toplumsal yapida kadinlarin
yasay1s yerlerine gore farkli farkli sorunlar: var. Fabri-
kada calisan kadinlarin; esit ise egit ticret sorunu, fazla
calisma saatleri, kres, dogum Oncesi-sonrasi iicretsiz
izin sorunu var. Ayrica igverenin, ustabaginin baskilari,
eve donerken ev isleri, evdeki erkek aile bireylerinin
baskist gibi sorunlar yasiyorlar.

Koylii kadinlarr ise her seyiyle tam bir ¢ile yumag:
yastyorlar. Her tiirlii sosyal ortamdan uzaklar. Erkek bas-
kisi biitiin acimasizhigiyla devam ediyor. Cahgmada saat
mefhumu yok, ayni zamanda simifsal baski da yasiyorlar.

Ev kadinlari, ekonomik bagimsizhigr yok, sosyal gii-
vencelerden yoksunlar, giin boyu yemek yapmayi, bulasik,
camagir yikamayi, diisiiniirler siirekli tek diize igler yaparlar.

Burjuva kadmnlar, toplumun az bir kesimini olugtu-
rurlar, sinif baskisi altinda degiller, ev isleri, cocuk bakimi
icin hizmet¢i kullanirlar, ancak erkek egemenliginden,
cinsel tacizden ve reklam araci olmaktan kurtulamazlar.

Kadmnlarin sorunlarmin bitmesi ve kadin erkek
esitligi ancak 6zel miilkiyetin yerine toplumsal miilki-
yetin yer almasi ile miimkiindiir. Kadinlarin farkli  bi-
yolojik yapilari ¢ocuk dogurmalari ve benzeri sorunlar-
da bilimin bu konuda gelismesiyle miimkiin olacak.
Cocugun anne rahmi diginda dollenmesi gibi.
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YDSB, Kadin sorununa sinifsal bakis acisiyla
yaklagir. Ancak var olan sistemde kadin icin gerekli

tlim reformlart savunur ve bu anlamda ¢aba harcar, Er-

keklere karsi diismanca tavirlari, erkekleri bag diigman
gostermeyi dogru bulmaz. Bu anlamdaki miicadeleyi
halk i¢indeki ¢eligkiler kategorisinde ele alir. Cins ay-
rimciligina dayali orgiitlenmeyi reddeder. Sendikalar-
da, igyerlerinde kadin komisyonlarimin kurulmasi ve
yonetimlere kadinlarin gelmesi i¢in miicadele eder. Ig-
levlik kazandirilmasi icin ¢aligir. TiS'lerde kadin so-
runlarini 6n planda tutar. SEHPAYA CIKAN KADIN
KURSUYEDE CIKMALIDIR. )

83
it

P

3¢rgama_l’1 koyliiler

CEVRE SORUNU

YDSB'nin duyarl oldugu konulardan biri de Cevre So-
runudur. Diinyamiz uzun bir evrimlesme sonucu olugmus-
tur ve lizerinde en gelismig, dogaya en bilingli miidahale
eden canli varlik olan insan yagamaktadir. Yasamin siirek-
liligi icin en temel sart ¢cevredir.

Cevre: Canli, cansiz biitiin varliklariyla muntazam
bir dogal denge olugsmustur. Tabiattaki canlilarin bir kis-
mu iireticidir, dogal besin ve oksijen tiretirler. Bir kismi
tiketicidirler, dogal besinleri tiiketirler karbondioksit
aciga cikarirlar. Bazilan ise aynstiricidir. Dogadaki
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atiklari ayrigtirarak tekrar dogal dengeye kazandirirlar.
Dogadaki bu denge devam eder gider. Dogal denge bo-
zuldugunda diger canlilar gibi insan yasami da tehlike-
ye diiser. Ve dyle bir zaman gelir ki insanligin tiimden
yok olmasina kadar gider.

Insanlar barinma, giyinme, beslenme ihtiyaglarinin
farkina vardigindan bu yana bilingli olarak dogayla miica-
dele etmeye, onu degistirmeye ve ona hakim olmaya galig-
miglardir. Ancak giiniimiizde teknolojinin gelismesiyle
birlikte bu durum dogal dengeyi bozmaya kadar vardi.

Emperyalist - Kapitalist sistem agirt kar harst ve diin-
ya halklarina kargi egemenligini pekistirmek i¢in her tiirlii
niikleer denemeyi yapip, kimyasal ve biyolojik silahlar
kullanarak dogay1 tahrip etmektedir.

Dogay:1 tahripte tek tek insanlarin sorumlulugu var-
dir; ancak esas olan sistemdir.

YDSB dogay: tahribe yonelen olaylar karsisinda ta-
vir alir. Bu miicadeleyi genel sinif miicadelesinin bir par-
casi olarak goriir ve miicadeleyi bu anlamda yiiriitiir.

YDSB'NiIN GREVE BAKIS AGISI

Grev; is¢i simfinin iiretimden gelen giiciinii ortaya
koydugu gii¢lii bir eylem bigimidir. Grevler is¢ileri bir-
lestirir, miicadeleyi ogretir. Is¢i sinifi kendi glictini kav-
rar, burjuvazinin dayanak noktalarini 6grenir, miicade-
leyi tiim burjuva sinifa karg1 yiiritmenin gerekliliginin
kavrar. Grev sinif i¢in bir okuldur.

Grev: Somut talepler tizerinde yiiriitiilmeli, duygula-
ra hislere gore degil, gercegi gorerek icinde bulunulan
durumu dogru analiz ederek yiiriittilmeli ayrica grev fo-
nu, grev komiteleri olugturulmali. Grev bunlarin tizerin-
den yiiriitiilmelidir. Grev komiteleri genel iradeyle be-
lirlemeli, grevin baglamas: asamalar1 ve sona erdirilme-
si genel iradeyle olusturulmalidir.

Greyv, slirecinde var olan tiim gli¢ler toparlanmali,
greve neden olan esas nokta iizerinde yogunlagmali en
ufak kazanim genisletilmeli, kamuoyunun destegini al-
maya dzen gosterilmeli, grevin temposunu diislirmeme-
li, burjuvazinin zora dayali ilkesine karsi is¢iler, yliksek
smif bilinciyle ve iyi bir drgiitliiliikle cevap vermeli.

Grevler ¢esitlilik ve farkh talepler arz edebilirler. Ta-
lepler elde edildikten sonra grev sona erebilir veya benze-
ri talepler dogrultusunda yayginlik kazanabilir. Ekonomik
grevler, ustaca politik grevlere doniistiiriilebilir. Genel
grevlerle ayaklanmalar birbirinden farkly goriiliir.

YDSB'NiIN TOPLU i$ SOZLESMES| POLITIKASI

TIS komiteleri olusturularak onlarin {izerinden yiiriitiil-
meli. Siuf ne kadar orgiitliiyse, grev silahiyla ne dlgiide
donanmugsa TIS'te o kadar bagarili olur. TIS goriigmeleri
salt ekonomik talepler i¢erikli olmamali. Isci simfina yara-
11 olan genel siyasi kazanim elde etmek iginde taleplerin
biitiinselligi temelinde hazirlanmali. Toplu sozlesmenin
gii¢ler agisindan bir mola oldugu, kazanimlarin korunma-
s1, yeni kazammlar i¢in gii¢lerin toparlanmasi ve uyanik
olunmast gerektigi asla goz ardi edilmemelidir.

TIS goriigmeleri kamuoyuna agik olmali. Sendika yo-
neticileri diginda isyeri bas temsilcileri de katimali, goriis-
melerin her agamasinda tiyeler bilgilendirilmeli, sozlesme-
nin bagitlanmasi tiyelerin iradesiyle olmali.

TIS is kolu diizeyinde merkezi sozlesmeyi ret etme-
mekle birlikte igyeri bazinda yapilmalidir. Ancak is kolu-
nun 6zglin durumu ve kosullara bagh olarak birkag igyeri
ve igletmeyi de kapsayacak bicimde de olabilir.

Ekonomik ve sosyal ¢okiintiiniin yagandig: tilkemizde
toplu sozlesmenin siiresi 2-3 yil olmalidur.
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YDSB'NIN ULUSAL MESELELERE YAKLASIMI

Biitiin milletlerin ve dillerin tam hak esitliginin ga-
ranti altina alinmasini, zorunlu dillerin olmadigi, herke-
sin ana dilde egitim yapma hakkinin oldugunu, tiim
diinyada ezilen bagimli uluslar ve azinliklar tizerindeki
baski ve asimilasyonu reddeder. Uluslarin Kendi Kade-
rini Tayin Etme Hakkini savunur.

YDSB'NIN SAVUNDUGU DIGER GENEL iLKELER;

3 Ulusal gelirin esit dagilimini savunur.
3 Etnik inang, felsefi diigiinceler iizerindeki baskilarin
kaldirilmasini ve drgiitlenme ozgiirliigini savunur.

. 3 Uluslar arast ig¢i ve emekei orgiitlerle olan iligkileri-
ni anti-emperyalist ve kapitalist miicadele perspektifine
gore belirler.

3 Tabanin 56z ve karar sahibi olmasini savunur.

3 Igsizlik sigortasiny, ticretsiz egitim, iicretsiz saglik ve
ana dilde egitimi savunur.

3 1 Mayis't isci sinifinin birlik, miicadele ve dayanigma
giinii olarak goriir.

3 8 Mart't Diinya Emekci Kadinlar Giinii olarak gorir.

YDSB'NIN KONGRELERE BAKISI

Sendikalar sinif Srgiitleridir, simifin tiimiinii ifade
eder. Onlarin kurtulusu miicadelesinde kendiliginden
bir smif halinden, kendisi, icin bir smnif olma yolunda
var olan orgiitliiliiklerdir.

Sendikalarin bu islevini yerine getirmesi isci sinifinin
bilimsel diigtincesiyle ve buna uygun hareket tarzi gelistir-

mesine baglidir. Bugiin iilkemizde is¢iler ve emekgiler bii-
yiik bir ekonomik ve sosyal ¢okiintii yastyorlar, kazanil-
mig haklart gasp ediliyor, ezilen tiim kesimler siyasal
iktidarin siyasal, ideolojik ve ekonomik baskist altinda,
daginik ve ne yapacagini bilemez durumdalar. Uyesi ol-
dugu sendikalar genel olarak kendine yabancilagmig
hak alma miicadélesinden uzak demokratik muhtevast
zayiflamug, siyasal iktidarin birer destek ve savunucusu
derekesine gelmiglerdir. ( Bazi is¢i sendika gubeleri ve
KESK'i bunun diginda tutuyoruz.)

Bu tablonun ana nedenlerinden biri yillardir "sendika
ile siyaseti birbirine kartgtirmayalim" ile " partiler {stii
politikalar" diyen devlet giidiimlii sahte sendikacili§in ve
bunlara destek veren anlayiglarin eseridir.

Var olan bu durumu agmak igin, bulundugumuz sen-
dikalarda militan bir tarzda, inatla, srarla ¢aligmak ve
caligirken oncelikle buradaki devrimci dinamiklerle gii¢
birligi yapmak reformist ve diger anlayislarla da duruma
gore gidilebilecek yere kadar birlikte gidip, gericilige ve
sendika agalarina karst miicadeleyi yiikseltmek, sendika
yonetimlerine kitle destegini almis devrimei, demokrat,
diiriist, dinamik unsurlari getirmek icin ¢aba gostermek
bir zorunluluktur. Emekgiler; diktatorliigtin hiikiim stir-
diigii sartlarda yillardir hakli ve megru bir zeminde onur-
lu bir miicadele veriyorlar, Cesitli bedeller ddediler an-
cak onemli degerler yarattilar, kazanimlar sagladilar.
Alan miicadelesinin yaninda toplumsal sorunlarla da
toplumsal muhalefetin bir bilegeni oldular.

Siyasal iktidar emekgilerin bu miicadelesini etki-
siz kilmak i¢in yogun caba harcadi. Baski, siirgiin ve
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isten atma gibi cezai uygulamalarin yaninda bir de
sendika yonetimlerini ellerinde tutan reformist, dev-
let¢i, toplumsal muhalefeti 6rgiitleme gorevini yerine
getirmeyen anlayislar eklenince miicedele bir iist bo-
yuta taginamamisgtir.

Sendikalardaki mevcut durumu agmanin yollarindan
biri de kongre siireclerini iyi degerlendirmekten geger.

YDSB Kongrelerde:

Swnif sendikaciligt perspektifli hatta varim diyen dev-
rimci, demokrat ¢evrelerle birlikte ortak program cergeve-
sinde yiiriimeyi esas alir. Bunu yapanken YDSB;

Isyeri delege se¢imlerinde, Genel Merkezlere ka-
dar biitlin kademelerde demokratiklik ilkesinin iyi ig-
letilmesi gerektigini savunur.

3 Yeni Diinya Diizeni(YDD) anlayiginin sendikalarda-
ki ideolojik yansimalarin elestirir, simif sendikaciligi anla-
yisinin agiliminin yapilmasini savunur.

3 Kongrelerde, gerici, 1rkg1 sendikalar ve anlayiglari tes-

- hir eder.

3 AB savunuculugu emek orgiitlerinin ¢ikariyla bag-
dasmaz, reddeder.

3 Orgiitlenme, egitim, isyeri orgiitliiliigii, kadin sorunu
konulari ele alir, somut oneriler sunar.

3 TIS ve Grev politikalari tartisir, igyerlerinde Grev
Komiteleri kurulmasini, Grev Fonu olusturmasini ve sen-
dikal politikalarin tartisildigs, ¢oziim dnerilerinin iiretildigi
alanlar haline doniisttiriilmesini savunur.

Kongreler, tasfiyelerin yasandigi yerler degil, sinifi
biitiinlestirici yerler olarak goriir.

A
1l

YDSB devrimei demokrat ¢evreleri esas alirken il-
kelerinden taviz vermeden diger sendikal anlayiglarla
birlikte gidebilecegi yere kadar gider. Farkl: diistinceler
ortak sorunlar ¢ergevesinde  biraraya gelmeyi engel
olarak gormez,

YDSB diigiinsel olarak yanls fikirlere karst miicade-
leyi higbir zaman elden birakmaz. Kongrelerde sinifin bir-
ligini esas alir. Miicadele eder, zafere yiiriir,

BiRLIK MUCADELE ZAFER
YASASIN SINIF SENDIKACILIGI
YASASIN YDSB

YENi DEMOKRATIK SENDIKAL BiRLIK
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